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FASCE DI LIVELLO PER L’ATTRIBUZIONE DEL BONUS PREMIALE                                                                                    

 Allegato n. 2 

 

 

Gli importi dei compensi che il dirigente può assegnare sono tre: 

- Il compenso minore non potrà essere inferiore a 300 euro lordo dipendente e quello maggiore non potrà essere superiore a 960 euro lordo dipendente. 

- Tra l’importo del secondo compenso e quello di base deve esserci una differenza percentuale non inferiore al 50% e non superiore al 100%. 

- Tra l’importo del terzo compenso e quello di base del secondo deve esserci una differenza percentuale non inferiore al 40% e non superiore al 60% 

dell’importo massimo della seconda fascia. 

 

Criteri di assegnazione del bonus  

- Essere docente di ruolo  

- Autocandidatura  attraverso la compilazione della scheda di autodichiarazione 

- Essere in possesso di almeno 180 giorni di servizio 

La scheda di autovalutazione per l’attribuzione del bonus premiale potrà essere presentata da tutti i docenti di ruolo, ai sensi dell’art. 1, comma 128 della L. 107/2015. 

 

 

I punteggi rispondenti alle fasce verranno definiti sulla base del punteggio massimo raggiunto e tenendo conto dei criteri generali di attribuzione dei compensi 

definiti dal Contratto Integrativo di Istituto. 

 


